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o6pa3oBaHr.{r r.r MexAyHapo.{Hbre colocraBr.rreJrEHBre r,rccneAoBaHrrr KaqecrBa
o6pa3oBaHfi{.
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-Федеральным государственным образовательным стандартом начального 
общего образования, утвержденным приказом Министерства образования и 
науки Российской Федерации № 373 от 06.10.2009 (с изменениями и 
дополнениями); 
-Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего 
образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации № 1897 от 17.12.2010 (с изменениями и дополнениями); 
-Федеральным государственным образовательным стандартом среднего общего 
образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации № 413 от 17.05.2012 (с изменениями и дополнениями); 
-Приказом Министерства просвещения Российской Федерации №115 от 22 марта 
2021 г. «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам 
- образовательным программам начального общего, основного общего и 
среднего общего образования» с изменениями от 3 августа 2023 года;  
-Федеральным законом № 152 от 27.07.2006 «О персональных данных» с 
изменениями от 6 февраля 2023 года;  
-Федеральным государственным образовательным стандартом начального 
общего образования, утвержден приказом Министерства просвещения 
Российской Федерации от 31.05.2021 № 286; 
-Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего 
образования, утвержденприказом Министерства просвещенияРоссийской 
Федерацииот 31 мая 2021 г. N 287; 
-Федеральным государственным образовательным стандартом основного 
среднего образования, утвержденприказом Министерства образованияи науки 
Российской Федерацииот 17 мая 2012 г. N 413; 
-Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 
основным общеобразовательным программам - образовательным программам 
начального общего, основного общего и среднего общего образования, 
утвержденприказомМинистерствапросвещенияРоссийской Федерацииот 28 
августа 2020 г. № 442; 
-Приказом Министерства просвещения Российской Федерации 
от 18 июля 2022 г. N 569 «О внесении изменений в Федеральный  
государственный образовательный стандарт начального общего образования, 
утвержденный приказом  Министерства просвещения Российской Федерацииот 
31 мая 2021 г. № 286»; 
-Приказом Министерства просвещения Российской Федерации 
от 18 июля 2022 г. N 568 «О внесении изменений в Федеральный  
государственный образовательный стандарт основного общего образования, 
утвержденный приказом  Министерства просвещения Российской Федерацииот 
31 мая 2021 г. № 287»; 
-Приказом Министерства просвещения Российской Федерации 
от 12 августа 2022 г. N 732 «О внесении изменений в Федеральный  
государственный образовательный стандарт среднего общего образования, 
утвержденный приказом  Министерства просвещения Российской Федерацииот 
17 мая 2012 г. № 413»; 
-Приказами Минпросвещения России и Федеральной службы по надзору в сфере 
образования и науки от 4 апреля 2023 года №232/551 «Об утверждении Порядка 



проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам основного общего образования» и  №233/552 «Об утверждении 
Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам среднего общего образования»; 
-ПриказомМинистерствапросвещенияРоссийскойФедерацииот 22 марта 2021 
года № 115 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам 
- образовательным программам начального общего, основного общего и 
среднего общего образования»; 
-Порядком проведения самообследования образовательной организацией, 
утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации № 462 от 14.06.2013 (с изменениями и дополнениями на 14.12.2017); 
-Показателями деятельности образовательной организации, подлежащей 
самообследованию, утвержденными приказом Министерства образования и наук 
Российской Федерации № 1324 от 10.12.2013 (с изменениямии 
дополнениями:приказыМинобрнаукиРоссииот15.02.2017 года 
№136;от14.12.2017№1218); 
Показателями, характеризующими общие критерии оценки качества 
образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность, утвержденными приказом Министерства образования и наук 
Российской Федерации № 1547 от 05.12.2014; 
-УставомМБОУСОШ№4 им Е.С. Смыка; 
-Положением о формах, периодичности, порядке текущего контроля и 
промежуточной аттестации обучающихся вмуниципальном бюджетном 
общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной школы № 4 г. 
Гулькевичи муниципального образования Гулькевичский район имени 
Почетного гражданина города Гулькевичи Е.С. Смыка. 
1.3. Положение выступает основой для проектирования систем оценки 
достижения образовательных результатов обучающихся в рамках основных 
образовательных программ по уровням общего образования. 
1.4. ВСОКО является главным источником информации для диагностики 
состояния образовательной деятельности школы и динамики ее развития, для 
принятия управленческих решений. 
1.5. ВСОКОпредполагаетпроектирование,сбор,обработку,хранение данных, 
характеризующих качество образования, а также представление информации о 
качестве образования при проведении процедур внешней оценки 
образовательной деятельности. Школа оставляет за собой право отбора 
результатов ВСОКО, представляемых на общественное обсуждение, если иное 
не предусмотрено федеральным и или региональным законодательством. 
1.6. Представление результатов ВСОКО, как правило,осуществляется 
вобезличеннойформе(графики,диаграммы,схемы,таблицы т.п.). 
1.7. Настоящее положение обязательно для исполнения всеми обучающимися 
школы, их родителями (законными представителями), педагогическими 
работниками  школы, осуществляющих профессиональную деятельность в 
соответствии с трудовыми договорами, в том числе педагогическими 
работниками, работающими по совместительству. 
1.8. В Положении использованы следующие определения и сокращения: 

- качествообразования -комплексная характеристика образовательной 



деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень его 
соответствия ФГОС, образовательным стандартам, федеральным 
государственным требованиям и (или) потребностям физического или 
юридического лица, в интересах которого осуществляется образовательная 
деятельность, в том числе степень достижения планируемых результатов 
освоения основной образовательной программы (ст. 2 ФЗ-273); 

- ВСОКО (внутренняя система оценки качества образования) - это 
система мероприятий и процедур, необходимыхдля осуществления контроля 
состояния качества образовательной деятельности посредством обеспечения 
своевременной, полной и объективной информации о качестве образовательных 
программ, которые реализует школа, и результатах освоения программ 
обучающимися; это функциональное единство должностных лиц, локальных 
регуляторов, процедур и методов оценки, посредством которых обеспечивается 
своевременная и полная информация о соответствии образовательной 
деятельности МБОУ СОШ № 4 им Е.С. Смыка требованиям ФГОС и 
потребностям участников образовательных отношений; 

- НОКО (независимая оценка качества образования) - это деятельность 
официально уполномоченных структур и организаций, направленная на 
выявление уровня удовлетворенности потребителей качеством предоставляемых 
образовательных услуг и соответствие качества этих услуг федеральным 
требованиям; 

- ВШК (внутришкольный контроль) - это компонент ВСОКО, который 
поддерживаетгарантииучастниковобразовательныхотношенийнаполучение 
качественного образования; общий административный контроль качества 
образования в школе, основанный на данных ВСОКО и обеспечивающий 
функционированиеВСОКО;административныйресурсуправлениякачеством 
образования, аккумулирующий процедуры и результаты ВСОКО; обязательный 
компонент управленческого цикла, наряду с планированием организацией, 
руководством и анализом; 

- основная образовательная программа – комплекс основных 
характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), 
организационно-педагогических условий, структура которых задана 
требованиями ФГОС общего образования; 

- диагностика-контрольныйзамер,срез; 
- мониторинг - долгосрочное наблюдение за управляемым объектом 

контроля с целью анализа факторов, влияющих на состояние этого объекта; 
- оценка/оценочная процедура - установление степени соответствия 

фактических показателей планируемым или заданным в рамках основной 
образовательной программы; 

- ГИА-государственнаяитоговаяаттестация; 
- ЕГЭ-единыйгосударственныйэкзамен; 
- ОГЭ-основнойгосударственныйэкзамен; 
- КИМ-контрольно-измерительныематериалы; 
- ООП-основнаяобразовательнаяпрограмма; 
- УУД-универсальныеучебныедействия; 
- ОВЗ–ограниченные 
- возможностиздоровья; 
- СанПиН–санитарно-эпидемиологическиеправилаинормы; 



- ЭО–электронноеобучение. 
 

2.Цели,задачи,функцииВСОКО 
 

2.1.ОсновнымицелямиВСОКОявляются: 
-формирование единой системы оценочных процедур, обеспечивающих 

контроль состояния образования для выявлении его реального 
уровняифакторов, влияющихнадинамикукачестваобразованияв школе; 

-получение объективной и достоверной информации о развитии качества 
образования в школе, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на 
его уровень; 

-принятие обоснованных, эффективных и своевременных управленческих 
решений по повышению качества образования; 

-прогнозирование развития качества образования школы, предупреждение 
негативных тенденций. 

2.2. ЗадачамиВСОКОявляются: 
-обеспечение сбора, обработки, хранения информации о состоянии и 
динамики показателей качества образования, формирование ресурсной базы 
и обеспечение функционирования школьнойобразовательной статистики и 
мониторинга качества образования; 
-технологическое и методическое сопровождение процедур оценки качества 
образования; 
-формирование системы критериев и показателей, позволяющих эффективно 
реализовывать цели ВСОКО. 

2.3. ОсновнымифункциямиВСОКОявляются: 
-обеспечениетребованийФГОСНОО,ООО,СОО; 
-формированиекритериальнойосновы оценкикачества образования; 
-информационноеианалитическоеобеспечение управления качеством 

образования; 
-экспертиза,диагностика,оценкаипрогнозированиекачества образования; 
-обеспечениеоткрытостиидоступностикинформацииВСОКО всех 

пользователей. 
2.4. ОсновнымипринципамифункционированияВСОКОявляются: 

-объективность, достоверность, полнота и системность 
информации о качестве образования; 
-достаточность объема информации для принятия обоснованного 
управленческого решения; 
-реалистичностьтребований,норм,показателейиинструментария 
оценки качества образования, их социальная и личностная значимость, учет 
индивидуальныхособенностейразвития отдельныхобучающихсяприоценке 
результатов их обучения и воспитания; 
-открытость, прозрачность процедур оценки качестваобразования; 
-оптимальный уровень доступности информации о состоянии и качества 
образования для различных групп пользователей результатами ВСОКО; 
-системность, обусловленная строгим алгоритмом сбора данных, 
пополнения, отчетности и хранения информации; 



-соблюдение морально-этических норм при проведении оценки качества 
образования в школе, соблюдение принципов конфиденциальности при 
работе с базами персональных данных; 
-непрерывность развития и интеграции в общероссийскую и региональную 
систему оценки качества образования; 
-технологичность используемых показателей (с учетом 
существующихвозможностейсбораданных,подготовленностипотребителей к 
их восприятию); 
-сопоставимость системы показателей с муниципальными, региональными, 
федеральными аналогами. 

 
3.ОрганизационнаямодельВСОКО 

 
3.1.Организационная модель ВСОКО включает как взаимосвязанные 
компоненты: 

-функционалдолжностныхлиц; 
-локальные нормативные акты и программно-методические 

документы; 
-предмет/направления,критерии/показателиоценкипредметныхи 

метапредметных результатов и диагностики личностных результатов; 
-типыивидыконтроля; 
-формы и методы контрольно-оценочных и диагностических 

процедур; 
-информационно-аналитическиематериалы; 
-циклограммыиграфикиконтрольно-оценочныхидиагностических процедур; 
-программно-аппаратноеобеспечение,цифровыересурсы. 

          3.2.НаправленияВСОКО: 
-качество содержания образования (оценка реализуемых 
образовательных программ); 
-качествоусловийдляреализацииобразовательнойдеятельности 
(оценкаусловийреализацииООПпоуровнямобщегообразования); 
-качество образовательных результатов обучающихся (оценка 
достижения обучающимисяпланируемых результатов освоения ООП по 
уровням общего образования); 
-удовлетворенностьпотребителейкачествомобразования. 

3.3. ВСОКОформируетсяизмероприятийтрехосновныхблоков (компонентов): 
-системы внутришкольного мониторинга качества образования 
(систематического регламентированного отслеживания состояния постоянно 
осуществляемых основных и обеспечивающих процессов в школе, 
непосредственно или опосредованно влияющих на качество образования); 
-системы внутришкольного контроля (системного процесса всестороннего 
изучения и анализа образовательной деятельности с целью контроля 
соблюдения законодательства в сфере образования, исполнения нормативных



и организационно-распорядительных актов школы,выполнения мероприятий, 
направленных на повышение качества образования); 
-независимойвнешнейоценкикачестваобразования. 

3.4.Оценочные мероприятия и процедуры в рамках ВСОКО проводятся в 
течение всего учебного года; результаты обобщаются на этапе подготовки 
школой отчета о самообследовании. 
3.5.ОсновныемероприятияВСОКО: 

-оценка соответствия реализуемых в школе образовательных программ 
федеральным требованиям; 

-контрольреализациирабочихпрограмм; 
-оценка условий реализации ООП федеральным требованиям и мониторинг 

реализации «дорожной карты» развития условий реализации ООП; 
-мониторинг сформированности и развития метапредметных 

образовательных результатов. 
-оценка уровня достижения обучающимися планируемых предметных и 

метапредметных результатов освоения основных образовательных программ; 
-мониторинг индивидуального прогресса обучающегося в достижении 

предметных и метапредметных результатов освоения основных образовательных 
программ; 

-мониторингличностногоразвитияобучающихся, сформированностиу 
обучающихся личностных УУД; 

-контрольреализацииПрограммывоспитания; 
-контрольреализациикоррекционнойработы; 
-оценка удовлетворенности участников образовательных отношений 

качеством образования; 
-систематизация и обработка оценочной информации, подготовка 

аналитических документов по итогам ВСОКО; 
-подготовкатекстаотчетаосамообследовании,втомчиследля размещения на 

официальном сайте школы 

-мероприятияВШК. 
3.6.Контрольно-оценочные мероприятияипроцедуры врамках ВСОКО 
включаются в годовой план работы школы. 
3.7.Организационная структура, занимающаяся внутришкольной оценкой 
качества образования интерпретацией полученных данных, включая 
независимую внешнюю оценку, включает: 

-администрацияшколы; 
-методическийсоветиметодическиеобъединения; 
-педагогическийсовет;
-временные/аналитические/экспертныегруппыпедагогов. 

 



 

Функционал должностных лиц, субъектов ВСОКО 
Должностноелицо Выполняемыефункции 

Директоршколы - организуетразработкулокальнойнормативнойбазыВСОКО 

- создаетусловиядляфункционированияВСОКО; 

- утверждает должностныеинструкции лиц, включенныхв 

обеспечение функционирования ВСОКО; 

- организуетстратегическуюпроработкуразвитияВСОКО 

- издаетраспорядительныеактыповопросамВСОКО 

- утверждаетпланВШК 

- обеспечивает предоставление учредителю и общественности 

отчета о результатах самообследования 

Заместители 

руководителяшколы 

- осуществляют проработку позиций для локального 

регулирования ВСОКО; вносят предложения по изменению 

текущей локальной нормативной базы ВСОКО; 

- готовятпроектыраспорядительныхактовповопросамВСОКО 

- вносятпредложенияпооптимизациииразвитиюВСОКО; 

- координируют деятельность аналитической службы (при 

наличии); 

- привлекают научных консультантов и экспертов; формируют 

повестку их занятости и контролируют исполнение работ; 

- формируютпланВШК; 

- осуществляютВШКианализируютегорезультаты; 

- разрабатывают должностныеинструкции лиц,включенныхв 

обеспечение функционирования ВСОКО и проведение ВШК; 

- обеспечиваютсоответствиеоценочногоблокаООПтребованиям 

ФГОС общего образования; 

- формируюттребованиякорганизациитекущего контроля 

успеваемости; 

- организуютпромежуточнуюаттестациюобучающихся; 

- организуютитоговуюаттестацию обучающихся попредметам, не 

выносимым на ГИА; 

- вносят рекомендациивдизайнэлектроннойверсииотчетао 

самообследовании, размещаемой на официальном сайте ОО; 

- разрабатывают, при участии техническихспециалистов, 

шаблоны документирования оценочной информации, в т.ч. 

включаемой в отчет о самообследовании; 

- контролируютвыполнениесетевогографикаВСОКО; 
- осуществляютитоговоенаписаниеотчетаосамообследовании 

согласно выполняемому функционалу и в соответствии с 

приказом директора; 

Члены комиссии 

Управляющегосовета 

по оценке качества 

- представляют интересы родителей в вопросах оценки 

образовательных результатов обучающихся; 

- вносят предложения по оценке условий реализации 



 

 

образования образовательныхпрограмм; 

- участвуют вобсуждении подходовкоценкесодержания 

образовательных программ; 

- рассматриваютлокальныенормативныеактыВСОКО 

Научные 

консультанты, 

внешние эксперты 

- оказываютконсультативнуюпомощьуправленческойкоманде; 

- проводятэкспертизудокументовВСОКО 

Руководители 

методических 

объединений и (или) 

методисты 

- разрабатываютиреализуютсистему мерпоинформированию 

педагогических работников о целях и содержании ВСОКО; 

- организуют методическое сопровождение оценочной 

деятельности педагогов; 

- содействуют осуществлениюобратнойсвязисучастниками 

образовательных отношений в вопросах доступности 

информации ВСОКО 

Технические 

специалисты 

- вносят предложения по автоматизации процедур подготовки 

отчета о самообследовании и прочих информационно- 

аналитических продуктов ВСОКО; 

- обеспечивают размещение отчета о самообследовании на 

официальном сайте ОО; 

- осуществляют техническое сопровождение подготовки, 

размещенияипоследующегообновленияэлектроннойверсии 

отчетаосамообследовании 

Педагоги - осуществляют текущий контроль успеваемости всоответствиис 

принятым в школе порядком; 

- обеспечиваютпроведениетекущего контролякачественными 

контрольно-измерительными материалами; 

- реализуют воспитывающий потенциал формирующего 

оценивания; 

- обеспечивают своевременной оценочной информацией 

курирующего заместителя директора школы; 

- ведут индивидуальный учетобразовательныхдостижений 

обучающихся в рамках своего предмета/курса/проекта; 

- взаимодействуютсродителямиобучающихсяповопросам 

результатов их успеваемости; 

- заполняютклассныежурналы/электронныежурналы; 
- пишут,позапросуадминистратора,аналитическиесправки 

Представители ШУС - вносятпредложения вкомиссиюУправляющегосоветапо 

оценке качества образования; 

- формируютколлективноемнениеСоветаобучающихсяоб 

удовлетворенностипорядком,формамии методамитекущего 

контроляипромежуточнойаттестации 

Педагогическийсовет - содействует определению стратегических направлений 
развитиякачестваобразованияв школе; 



 

 

 - принимает участие в обсуждении системы критериев и 
показателей, характеризующих состояние и динамику развития 
системы качества образования в школе; 
- вноситпредложенияпоформированиювременных 
коллективов педагогов, участвующих в осуществлении процедур 
ВСОКО. 

 
4. Оценка содержания образования (реализуемыхобразовательныхпрограмм) 
4.1. Оценка содержания образования в МБОУ СОШ№ 4 им Е.С. Смыка 

проводится в формевнутренней экспертизы ООП по уровням общего 
образования на предмет: 
-соответствия ФГОС в части панируемых результатов; подпрограмм 

содержательного раздела; учебных планов (включая индивидуальные учебные 
планы) и плана внеурочной деятельности; 

-соответствия учебного плана и плана внеурочной деятельности требованиям 
СанПиН; 

-соответствиярасписанияучебныхзанятийтребованиямСанПиН; 
-реализациизапросовродителейиобучающихся; 
-своевременностикоррективиактуальностивсехкомпонентовООП; 
-соответствия условий реализации ООП целям и задачам обеспечения 

качества образования; 
-цифровых образовательных ресурсов в Программе воспитания, Программе 

формирования и развития УУД. 
      4.2. Оценкасодержанияпредусматривает: 

 -предваряющую оценку на этапе разработки ООП (проводится 
заместителем директора до ее публичного согласования и утверждения); 

-ежегодную оценку на предмет актуальности,своевременности 
изменений (проводится заместителем директора в марте и (или) августе); 

-проективную оценку на предмет предстоящей корректировки 
содержания (проводится заместителем директора в июне). 

 
4.3.Оценка содержания образования проводится по следующим 
критериям 

№ Критерии оценки Единицаизмерения 

1.Образовательнаядеятельность 

1.1 Общаячисленностьобучающихся МБОУСОШ№ 4 
им. Е.С. Смыка 

Чел. 

1.2 Численностьобучающихся,осваивающихосновнуюобразовательнуюпрограмму: 

–начальногообщегообразования; Чел. 

–основногообщегообразования; Чел. 

–среднегообщегообразования Чел. 

–адаптированныеосновныеобразовательныепрограммы Чел. 

–иныеуровниООП,еслиреализуются (указать) Чел. 

1.3 Формыполучения образованиявОО: 

–очная; Имеется/неимеется. 

Количествочел. 



 

 

 –очно-заочная; Имеется/неимеется. 

Количествочел. 

–заочная Имеется/неимеется. 

Количествочел. 

Наличиеобучающих,получающихобразование:  

–всемейнойформе Чел. 

–изних-прикрепляемыхвкачествеэкстерновдля 

прохожденияпромежуточнойаттестации 

 

–вформесамообразования Чел. 

–изних-прикрепляемыхвкачествеэкстерновдля 

прохождения промежуточной аттестации 

Чел. 

1.4 РеализацияООПпоуровнямобщегообразования: 

– сетеваяформа; Имеется/не имеется. 

Количестводоговорово 

сетевомвзаимодействии 

– с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий; 

Имеется/неимеется. 

Количествоединиц 

рабочих программ, где 

используетсяЭОиДОТ 

2.СоответствиеобразовательнойпрограммытребованиямФГОС 

2.1 Соответствиеструктуры,содержанияиакадемического 

объемаучебногопланатребованиям ФГОС 

Соответствует/не 

соответствует 

2.2 Наличиеиндивидуальныхучебныхпланов для учащихся: 

с низкой мотиваций, с ОВЗ, одаренных; обучающихсяв 

профиле 

Имеется/неимеется 

2.3 Наличие материалов, подтверждающих учет в учебном 

плане образовательных потребностей и запросов 

обучающихся и (или) их родителей (законных 

представителей) 

Имеется/неимеется 

2.4 Наличие рабочих программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) по всем предметам, курсам, 

дисциплинам (модулям) учебного плана. Соответствие 

суммарного академического объема рабочих программ 

академическомуобъемуучебныхпланов 

Имеется/неимеется 

2.5 Соответствиесодержаниярабочихпрограммучебных Соответствует/не 

 предметов, курсов, дисциплин (модулей) по всем 

предметам,курсам,дисциплинам(модулям)требованиям 

ФГОС 

соответствует 

2.6 Наличие программы воспитания и диагностического 

инструментария для мониторинга достижения 

личностных 

образовательныхрезультатов 

Имеется/неимеется 

2.7 Наличиепланавнеурочнойдеятельности Имеется/неимеется 

2.8 Наличиерабочихпрограммидругойдокументациипо 

направлениямвнеурочнойдеятельности,ихсоответствие 

содержаниязаявленномунаправлению 

Имеется/неимеется 



 

 

2.9 Наличие программы психолого-педагогического 

сопровождения 

Имеется/неимеется 

2.10 Наличие«дорожнойкарты»развитияусловийреализации 

ООП 

Имеется/неимеется 

3.Соответствиеобразовательнойпрограммыконцепцииразвитияшколы 

3.1 Соответствие планируемыхрезультатовосвоенияООП 

запросу участников образовательных отношений 

Соответствует/не 

соответствует 

3.2 Наличие материалов, подтверждающих учет 

потребностей участников образовательных отношений 

приразработкечастиООП,формируемойучастниками 

образовательныхотношений 

Имеется/неимеется 

3.3 ОтражениевпояснительнойзапискеООПособенностей 

контингенташколы 

Имеется/неимеется 

3.4 Отражение впояснительнойзапискекООПспецификии 

традиций образовательной организации, социального 

запроса потребителей образовательных услуг 

Имеется/неимеется 

3.5 Наличиевсистемеоценкидостиженияпланируемых 

результатов аутентичных форм, методов оценки и 

измерительныхматериалов 

Соответствует/не 

соответствует 

3.6 Наличиевпрограммахвоспитательнойнаправленности 

общешкольныхпроектовскраеведческимкомпонентом 

Соответствует/не 

соответствует 

3.7 Доля урочных мероприятий в программах 

воспитательнойнаправленности 

Соответствует/не 

соответствует 

3.8 Наличиеврабочихпрограммучебныхпредметов,курсов 

краеведческогокомпонента 

Имеется/неимеется 

3.9 Наличиевпрограммахформирования/развитияУУД 

мероприятий,реализуемыхприучастиипартнерских 

организаций 

Имеется/неимеется 

3.10 Отношение количества рабочих программ курсов части 

учебного плана, формируемой участниками 

образовательныхотношений, кколичествуобучающихся, 

осваивающихООП 

Количество ед. на 

одногообучающегося 

3.11 Наличиеиколичествоиндивидуальныхучебныхплановдляобучающихся: 

–поочно-заочной,заочнойформе Количество ед./не 

имеется 

–обучающихсянадомуилиполучающихдлительное 

лечениевсанаторно-медицинскихучреждениях 

Количество ед./не 

имеется 

–сОВЗнаоснованияхинклюзиивклассахснормативно 

развивающимисясверстниками 

Количество ед./не 

имеется 

–8-9-хклассов,реализующихиндивидуальныепроектыв 

рамкахпрофориентации 

Количество ед./не 

имеется 

–профильныхклассовнауровнесреднегообщего 

образования 

Количество ед./не 

имеется 

3.12 Наличие внешней экспертизы на план внеурочной 

деятельности 

Имеется/неимеется 



 

 

3.18 Отношение количества рабочих программ курсов 

внеурочной деятельности  к требованиям ФГОС к 

количествуобучающихся,осваивающихООП 

Количество ед. на 

одногообучающегося 

3.19 НаличиеПрограммыформированияиразвитияУУД Имеется/неимеется 

3.20 Наличие внешней экспертизы на Программу 

формированияиразвитияУУДтребованиям ФГОС 

Имеется/неимеется 

3.21 ДоляурочныхмероприятийПрограммыформированияи 

развитияУУД вобщемобъемепрограммывчасах 

% 

3.22 СоответствиеучебногопланаООПтребованиямСанПиН  

 
4.4.Оценка дополнительных общеобразовательных программ проводится на этапе  

их внесения в школьный реестр дополнительных общеобразовательных программ 
по критериям: 

-соответствиетематикипрограммызапросупотребителей; 
-наличиедокументов,подтверждающихзапроспотребителей; 
-соответствие содержания программы заявленному направлению 
дополнительного образования; 
-соответствие структуры и содержания программы региональным 
требованиям (при их наличии); 
-соответствие форм и методов оценки планируемых результатов содержанию 
программы. 

4.5.Перечень реализуемыхдополнительных общеобразовательных программ  
обновляется  ежегодно, с учетом достижений науки, техники, а также с учетом 
государственнойполитики  всфере дополнительного образования детей. 
4.6.По итогам оценки основных и дополнительных общеобразовательных  
программ делается вывод об эффективности педагогической системы школы в 
отношении: 

-обеспечения индивидуальных образовательных траекторий обучающихся; 
-интеграцииурочнойивнеурочнойдеятельности; 
-инструментария формирующей оценки и ориентации учебных занятий на 

достижение уровня функциональной грамотности; 
-культурыучебноговзаимодействияпедагоговиобучающихся 
-психолого-педагогического сопровождения самоорганизации и 

познавательной самомотивацииобучающихся; 
-проектнойиисследовательскойдеятельностиобучающихся; 
-социального,научно-методическогопартнерства; 
-деятельностивнутришкольныхметодическихобъединений. 

4.7. Оценкавыполненияобъемаобразовательныхпрограммпроводится в рамках 
административного контроля окончания учебного года. 
4.8. Данные о выполнении объема образовательных программ используются для 
своевременной корректировки образовательного процесса, включая применение 
электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 
4.9. По результатам оценки образовательных программ выносится решение о 
внесении соответствующих изменений. Изменения вносятся на основании приказа 
директора школы с учетом протокола согласования изменений со стороны 
методического совета школы. 



 

 
5. Оценкаусловийдляреализацииобразовательной 

деятельности 

5.1. Структура оценки условий для реализации образовательной 
деятельности разрабатывается на основе требований ФГОС к кадровым, 
психолого-педагогическим, материально-техническим, учебно - методическим 
условиям и информационной образовательной среде. Оценка условий 
реализации ООП в МБОУ СОШ № 4 им Е.С. Смыка проводится ежегодно; 
соответствующая информация анализируется и размещается в отчете о 
самообследовании. Критерии ежегодной оценки условий охватывают все 
установленные на федеральном уровне показатели деятельности 
образовательной организации, подлежащей самообследованию. 

5.2. Оценка условий реализации ООП МБОУ СОШ№ 4 им Е. С. Смыка 
(по уровням общего образования) требованиям ФГОС проводится в отношении: 

-кадровыхусловий; 
-психолого-педагогическихусловий; 
-информационно-методическихусловий; 
-материально-техническихусловий; 
-финансово-экономическихусловий. 
5.3. Оценкаусловийпредусматривает: 

-наличие в каждой ООП по уровню общего образования «дорожной карты»  
обеспечения и развития условий в соответствии с требованиями ФГОС общего  
образования; 

-учет федеральных показателей деятельности образовательной 
организации, подлежащей самообследованию; 
-учет федеральных требований к содержанию отчета о 
самообследовании; 
-использование аутентичных критериев оценки условий в 

соответствии с требованиями ФГОС общего образования. 
5.4. ОценкаусловийреализацииООПпроводитсясогласноусловиям 

реализации ФГОС общего образования 
Оценкаусловийреализацииобразовательныхпрограмм 

Группа 

условий 

 
Критерииоценки 

Единица 

измерения 

Кадровыеусловия Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование,в общейчисленности 

педагогическихработников 

Чел./% 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля),вобщейчисленности 

педагогическихработников 

Чел./% 



 

 

 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том 

числе: 

-первая; 

-высшая 

Чел./% 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых 

составляет: 

-до5лет; 

– свыше30лет 

Чел./% 

 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно- 

хозяйственных работников, прошедших за 

последниетригодаповышениеквалификациипо 

профилюпрофессиональнойдеятельностии(или) 

иной осуществляемой в образовательной 

организациидеятельности,вобщейчисленности 

педагогических и административно- 

хозяйственныхработников 

Чел./% 

Численность/удельный вес численности 

педагогических и  административно- 

хозяйственных работников, имеющих 

профессиональную переподготовку по 

профилю/направлению профессиональной 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в 

общейчисленностипедагогическихи 

административно-хозяйственныхработников 

Чел./% 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, своевременно 

прошедших повышение квалификации по 

осуществлению образовательной деятельности 

в условияхФГОСобщего образования,вобщей 

численности педагогических и 

административно-хозяйственныхработников 

Чел./% 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, охваченных 

непрерывным профессиональным 

образованием: 

– тренинги,обучающиесеминары,стажировки; 

– внепрограммповышенияквалификации 

Чел./% 



 

 

 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, реализовавших 

методические проекты под руководством 

ученых или научно-педагогических работников 

партнерскихорганизаций 

Чел./% 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, являющихся 

победителями или призерами конкурса 

«Учительгода» 

Чел./% 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, являющихся 

Чел./% 

 победителямиилипризерамирегиональных 

конкурсовпрофессиональногомастерства 

 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

публикациивпрофессиональныхизданияхна 

региональномилифедеральномуровнях 

Чел./% 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, ведущих личную 

страничкунасайте школы 

Чел./% 

Психолого- 

педагогические 

условия 

Количествопедагогов-психологоввштатном 

расписании 

Чел. 

Количество педагогов-психологов по 

совместительству 

Чел. 

Количествосоциальныхпедагогов Чел. 

Доля педагогических работников с вмененным 

функционаломтьюторавобщемколичестве 

педагогическихработников 

Чел./% 

Доля мероприятий, курируемых педагогом- 

психологомвПрограммевоспитания 

Ед./% 

Доля мероприятий, курируемых педагогом- 

психологом в Программе формирования и 

развития УУД 

Ед./% 

Доля курсов внеурочной деятельности, 

разработанных при участии (соавторстве) 

педагога-психолога в общем объеме курсов 

внеурочнойдеятельностивпланевнеурочной 

деятельности 

Ед./% 

Количество дополнительных образовательных 

программнабазешколы,разработанныхпри 

участии(соавторстве)педагога-психолога 

Ед. 

Наличие оборудованного помещения, 

приспособленного для индивидуальных 

консультаций с обучающимися, родителями 

Имеется/неимеется 

Наличие оборудованных образовательных 

пространствдляпсихологическойразгрузки; 

рекреационных зон 

Имеется/неимеется 



 

 

Материально- 

технические 

условия 

Количествокомпьютеровврасчетенаодного 

учащегося 

Ед. 

Оснащенность  учебных кабинетов  (в 

соответствии с  ФГОС/федеральными или 

региональнымитребованиями) 

Ед./% 

Наличиечитальногозалабиблиотеки,втом Да/нет 

 числе: 

– с обеспечением возможности работы на 

стационарных компьютерах или использования 

переносныхкомпьютеров; 

–смедиатекой; 

– оснащенногосредствамисканированияи 

распознавания текстов; 

– с выходом в  интернет с компьютеров, 

расположенных  в  помещении  библиотеки; 

– свозможностью размножения печатных 

бумажных материалов 

 

Численность/удельный вес численности 

учащихся, которым обеспечена возможность 

пользоваться широкополосным интернетом (не 

менее 100 Мб/с), в общей численности 

учащихся 

Чел./% 

Общая площадь помещений, в которых 

осуществляетсяобразовательнаядеятельность, в 

расчете на одного учащегося 

Кв.м 

Учебно- 

методическое и 

информационное 

обеспечение 

Количество экземпляров учебной и учебно- 

методической литературы в общем количестве 

единиц хранения библиотечного фонда, 

состоящих на учете, в расчете на одного 

учащегося 

Ед./% 

Количество экземпляров справочной 

литературы в общем количестве единиц 

хранениябиблиотечногофонда,состоящихна 

учете,врасчетенаодногоучащегося 

Ед. 

Количество экземпляров научно-популярной 

литературы в общем количестве единиц 

хранениябиблиотечногофонда,состоящихна 

учете,врасчетенаодногоучащегося 

Ед. 

Соответствие используемых учебников и 

учебныхпособийфедеральномуперечню 

Соответствует/не 

соответствует 

Наличие  общедоступного аннотированного 

перечня информационных образовательных 

ресурсовинтернета 

Да/Нет 

Количество единиц электронных 

образовательных ресурсов, используемых при 

реализации рабочих программ по предметам 

учебного плана 

Ед. 

Количествоединиццифровыхпрограммных Ед. 



 

 

 

 продуктов, используемых при реализации 

планавнеурочной деятельности 
 

Количество единиц цифровых программных 

продуктов, используемых для обеспечения 

проектной деятельности обучающихся 

Ед. 

Соответствие структуры и содержания сайта 

требованиям статьи 29 Федерального закона № 

273-ФЗ«ОбобразованиивРоссийской 

Федерации» 

Соответствует/ 

несоответствует 

5.5. Административный контроль исполнения «дорожной карты» 
развития условий реализации основных образовательных программ – 
интегрирован с самообследованием школы. 

5.6. Результаты ежегодной оценки условий реализации основных 
общеобразовательных программ вносятся в отчет о самообследовании. 

5.7. Оценкаусловийреализации дополнительных общеобразовательных 
программ проводится в рамках оценки условий реализации основных 
образовательных программ. Критерии, специфичные для оценки условий 
реализации дополнительных образовательных программ, формируются под 
промо-концепцию таких программ, по инициативе директора школы. 

5.8. Допускается отражать те или иные условия, необходимые для 
реализации конкретных рабочих программ или дополнительных 
общеразвивающих программ в их пояснительных записках. 
 

6. Оценкаобразовательныхрезультатовобучающихся 

6.1. Оценка образовательных результатов представляет собой 
совокупность контрольно-оценочных и диагностических процедур, направленных 
на констатацию степени достижения/недостижения обучающимися планируемых 
результатов освоения ООП по уровням общего образования: личностных, 
метапредметных, предметных. 

6.2. Все группы образовательных результатов: личностные, 
метапредметные, предметные – оцениваются/ диагностируются в рамках: 

6.2.1. текущего контроля (контроля освоения тематических разделов 
рабочих программ); 

6.2.2. промежуточной аттестации (контроля освоения части ООП, 
ограниченной одним учебным годом. 

6.3. Оценка предметных образовательных результатов интегрирована с 
подготовкой отчета о самообследовании по блоку «Качество подготовки 
обучающихся». 

Оценкапредметныхобразовательныхрезультатов 

№ Показателиоценкипредметныхобразовательныхрезультатов 
Единица 

измерения 

1 Численность/удельныйвесчисленностиучащихся,успевающихна«4»и 

«5»порезультатампромежуточнойаттестации,вобщейчисленности 

учащихся 

Чел./% 



 

 

2 СреднийбаллОГЭвыпускников9-гоклассапорусскомуязыку Балл 

3 СреднийбаллОГЭвыпускников9-гоклассапо математике Балл 

4 СреднийбаллЕГЭвыпускников 11-гоклассапорусскомуязыку Балл 

5 СреднийбаллЕГЭ11-гоклассапо математике Балл 

6 Численность/удельныйвесчисленностивыпускников9-гокласса, 

получившихнеудовлетворительныерезультатынаОГЭпорусскому языку, 

в общей численности выпускников 9-го класса 

Чел./% 

7 Численность/удельныйвесчисленностивыпускников9-гокласса, 

получившихнеудовлетворительныерезультатынаОГЭпоматематике, в 

общей численности выпускников 9-го класса 

Чел./% 

8 Численность/удельныйвесчисленностивыпускников11-гокласса, 

получивших результаты ниже установленного минимального 

количества баллов ЕГЭ по русскому языку, в общей численности 

выпускников11-гокласса 

Чел./% 

9 Численность/удельныйвесчисленностивыпускников11-гокласса, 

получивших результаты ниже установленного минимального 

количества баллов ЕГЭ по математике, в общей численности 

выпускников11-гокласса 

Чел./% 

10 Численность/удельныйвесчисленностивыпускников9-гокласса,не 

получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей 

численностивыпускников9-гокласса 

Чел./% 

11 Численность/удельныйвесчисленностивыпускников11-гокласса,не 

получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей 

численностивыпускников11-гокласса 

Чел./% 

12 Численность/удельныйвесчисленностивыпускников9-гокласса, 

получившихаттестатыобосновномобщемобразованиисотличием,в общей 

численности выпускников 9-го класса 

Чел./% 

13 Численность/удельный весчисленностивыпускников11-го класса, 

получившихаттестатыосреднемобщемобразованиисотличием,в 

общейчисленностивыпускников11-гокласса 

Чел./% 

14 Численность/удельныйвесчисленностиучащихся,принявшихучастиев 

различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности 

учащихся 

Чел./% 

15 Численность/удельныйвесчисленностиучащихся–победителейи призеров 

олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности 

учащихся,втомчисле: 

Чел./% 

–муниципальногоуровня; Чел./% 

–региональногоуровня; Чел./% 

–федеральногоуровня; Чел./% 

–международногоуровня Чел./% 

16 Численность/удельныйвесчисленностиучащихся,получающих 

образованиесуглубленнымизучениемотдельныхучебныхпредметов,в 

общей численности учащихся 

Чел./% 

17 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих 

образованиеврамкахпрофильногообучения,вобщейчисленности 

учащихся 

Чел./% 

 
 
 



 

6.4. Отметки по результатам оценки зависят прежде всего от уровня задания. 
Заданиебазовогоуровня,дажеприусловииего выполненногоправильного 
выполнения, отмечается баллом «3» и не более. Задание повышенного уровня, 
даже при условии его правильного выполнения, отмечается баллом «4» и не 
более. Баллом «5» отмечаются правильно выполненные задания высокого уровня 
сложности. 

6.5. Контрольно-оценочныеидиагностическиепроцедурывчасти оценки  
образовательных результатов являются инструментом: 
-мониторинга сформированности и развития личностных 
образовательных результатов. 
 

Структурадиагностикиличностныхобразовательныхрезультатов 
 

 
Группа 

результатов 

Предметдиагностики 

Уровень 

начального 

общего 

образования 

 
Уровень основного 

общегообразования 

Уровеньсреднего 

общего 

образования 

 
 
 
 
 

 
Смыслообразование

и морально- 

этическая 

ориентация 

Владение (уместное 

использование) 

понятиями«правила 

поведения»; 

«хороший тон»; 

«культура 

общения»; 

«порицание»; 

«осуждение». 

Активность  в 

освоении норм и 

традиций 

социальныхиэтничес

ких групп 

 
Владение (уместное 

использование) 

понятиями«мораль», 

«нравственно- 

этические нормы», 

«ценности», 

«установки». 

Просоциальное 

поведение;соблюдение

 норм и 

традицийсоциальных 

и этнических групп 

Наличие 

собственной 

системы 

ценностных 

отношений; 

готовность к ее 

обсуждению   в 

рефрентной группе. 

Просоциальное 

поведение; 

соблюдение норм и 

традиций 

социальных   и 

этнических групп 

Российская 
гражданская 
идентичность 

Общее 

представление об 

отечестве, малой 
родине. 

Первичный опыт 

гражданской и 

этнической 

самоидентификации 

Ценностноеотношение

 к 

гражданственности и 

патриотизму. 

Активность в 

освоении социального 

пространства 

гражданского 

служения 

Гражданственность 

и патриотизм как 

внутренняя 

установка. 

Опыт социально- 

ориентированных 

проектов 



 

-мониторинга сформированности и развития
 метапредметныхобразовательных результатов 

 
 
 
 
 

 
Готовность  к 

выбору профиля, 

профессии;уважение 

к труду 

 

 
Знакомство с миром 

профессий. 

Активность в 

диалогах о своих 

мечтах, интересах и 

склонностях. 

Посильный труд, 

предусмотренный 

образовательной 

программой 

Конструктивный 

интерес к 

собственным 

склонностям и 

способностям 

Демонстрация 

уваженияктрудукак 

способу 

самореализации. 

Положительные 

результаты освоения 

предпрофильных 

образовательных 

программ 

Академическая 

успешность в 

изучении 

углубленных 

предметов 

профильного 

учебного плана. 

Наличие опыта 

квази- 

профессиональной 

деятельности  и 

(или) 

удостоверения об 

освоении рабочей 

специальности 

 
 
 
 

 
Поликультурный 

опыт,толерантность 

Начальныезнания о 

многообразии 

культур, наций, 

народностей. 

Первичный  опыт 

самоидентификации 

как носителя 

культурысоциальной

   и 

этнической группы 

Ценностноеотношение

 к 

поликультурности. 

Активность  в 

присвоении 

культурного опыта 

этнической группы в 

единстве  с 

толерантностью в 

отношении других 

культур 

 
Толерантность  и 

эмпатия как 

внутренние 

установки. 

Опыт участия в 

межкультурных 

проектах и (или) 

конкурсах 

 

 
Культура ЗОЖ; 

экологически 

безопасное 

поведение 

Начальные знания о 

здоровом образе 

жизни и 

экологически 

безопасном 

поведении. 

Соблюдениережима 

дня. 

Владениенавыками 
личной гигиены 

Принятие культурных 

стандартов здорового 

образа жизни. 

Успешность в 

физической 

подготовке. 

Инициатива практик 

саморазвития 

экологически 

безопасногоповедения 

Демонстрация и 

пропаганда 

здорового образа 

жизни. 

Опытволонтерских 

проектов 

экологической 

направленности 

 
 

 
Портфолио 

достижений 

 
Интерес к ведению 

портфолио. 

Накоплениеединиц 

портфолио по 

инициативе и 

поддержке педагога 

 
Устойчивая 

самостоятельная 

практика ведения 

портфолио. 

Активность в 

самопрезентации. 

Ведение портфолио 

в формате, 

приемлемом для 

поступления в вуз, 

ссуз. 

Активность в 

самопрезентациипо 

выбранному 

профилю 



 

Оценкаметапредметныхобразовательныхрезультатов 

 
Видметапредметныхобраз

овательных результатов 

Критерииоценкиметапредметныхобразовательных 

результатов 

Уровень 

начального 

общего 

образования 

Уровень 

основного 

общего 

образования 

Уровеньсреднего 

общего 

образования 

Метапредметные 

понятия 

Подоговоренностиспедагогамиисучетомсодержания 

рабочихпрограммподисциплинамучебного плана 

РегулятивныеУУД Способностьприниматьисохранятьцели учебной 

деятельности   

Освоениеспособов Умение Способностьи 

решения проблем самостоятельно готовность к 

творческогои планироватьпути самостоятельному 

поискового достиженияцелей; поискуметодов 

характера осознанно решения 
 выбиратьнаиболее практических 
 эффективные задач,применению 
 способы решения различных 
 учебныхи методовпознания, 
 познавательных втомчисле для 
 задач решения 
  творческихи 

  поисковыхзадач 

Умение Умение Умение 

планировать, соотносить свои самостоятельно 

контролироватьи действияс 
планируемыми 
результатами; 
корректировать 
планывсвязисизмен
яющейся 

ситуацией 

определять цели 
деятельности и 
составлятьпланы 
деятельности; 
выбирать 
успешные 

стратегиив 

различных 

ситуациях 

оценивать свои 
учебныедействия 

Освоение 

начальных форм 

познавательнойи 

личностной 

рефлексии 

Умение осознанно 

выбиратьнаиболее 

эффективные 

способы решения 

учебных и 

познавательных 

задач 

Владение 

навыками 

познавательной 

рефлексии как 

осознания 

совершаемых 

действий,границ 

своего знания и 

незнания, новых 

познавательных 

задачисредствих 

достижения 



 

 

 Умениепониматьпричиныуспеха/неуспехаучебной 

деятельностииспособностьдействоватьвситуациях 

неуспеха 

ПознавательныеУУД 

1)Использование 

ИКТ;применение 

знаково- 

символических 

средстввучебных 

целях 

Первичныйопыт 

использования 

ИКТиприменения 

знаково- 

символическими 

средств при 

решенииучебных 

задач 

Способность 

использовать 

знаково- 

символических 

средства в 

проектной 

деятельностии 

(или) учебном 

исследовании 

Опытреализации 

индивидуальных 

проектов с 

использованием 

ИКТиприменения 

знаково- 

символических 

средств для 

презентации 

проекта 

2)Смысловоечтение 

(читательская 

грамотность); 

работа с 

информацией 

Первичныенавыки 

поиска, сбора и 

простейшей 

обработки 

информациидля 

решенияучебных 

задач. 

Начальныезнания 

о типахи 

структуретекстов; 

опыт создания 

текстов-описанийи 

текстов- 

повествований. 

Умениеопределять 

тему текста и 

отвечать на 

вопросы по тексту 

Умение 

самостоятельно 

работать с 

разными 

источниками 

информации. 

Умениеискать 

информацию, 

факты в 

комбинированных 

нелинейных 

текстах,вт.ч. 

цифровых. 

Владениенавыком 

написание текстов 

различныхтипови 

стилей. 

Устойчивыйнавык 

анализа 

изобразительно- 

выразительных 

средств языка 

Наличиеопыта 

критически 

оценивать и 

интерпретировать 

информацию, 

получаемую из 

различных 

источников. 

Владение 

приемами 

стилистической 

вариативности. 

Устойчивыйнавык 

интерпретации 

текстов; 

вычленения 

актуальноготекста 

и подтекста, 

понимания 

авторской 

позиции.Опыт

создания 

мета-текстов 



 

 

3)Логические 

операции 

Первичное 

освоение 

логических 

операцийи 

действий(анализ, 

синтез, 

классификация) 

Умение 

определять 

понятия,создавать 

обобщения, 

классифицировать, 

самостоятельно 

выбирать 

основания и 

критерии для 

классификации, 

устанавливать 

причинно- 

следственные 

связи,строить 

логическое 

рассуждение, 

умозаключениеи 

делать выводы 

Способность 

изменять 

познавательные 

тактикииприемы 

познавательной 

деятельности в 

зависимостиотее 

текущих 

результатов. 

Навыксамооценки 

уровня 

сформированности 

логических 

операций. 

Умение 

анализировать 

собственную 

познавательную 

деятельность на 
этапеподготовки 
презентации 

индивидуального 

проекта 

КоммуникативныеУУД Знание и 

начальный опыт 

выбораязыковых 

средств в 

соответствии с 

целями 

коммуникации 

Активное 

использование 

речевыхсредствв 

соответствии с 

целями 

коммуникации 

Вариативное 

использование 

речевыхсредствв 

соответствии с 

целями 

коммуникации 

Взаимодействиес 

партнером, 

адекватнаяоценка 

собственного 

поведения 

Умение 

организовывать 

учебное 

сотрудничествосо 

сверстниками и 

педагогами 

Умение 

продуктивно 

общаться и 

взаимодействовать 

в процессе 

совместной 

деятельности, 

учитыватьпозиции 

участников 

деятельности 



 

 

 Готовностьи Готовностьи Готовность 

способность способность разрешать 

формулироватьи учитыватьмнения конфликты, 

отстаиватьсвое другихвпроцессе стремление 

мнение групповойработы учитыватьи 
  координировать 
  различныемнения 

  ипозиции 

Способностьосуществлятьвзаимныйконтрольрезультатов 

совместнойучебнойдеятельности;находитьобщеерешение 

- мониторинга предметных образовательных результатов в разрезе дисциплин 
и курсов учебного плана (на основе сводной ведомости успеваемости и отчета 
о самообследовании по блоку «Качество подготовки обучающихся»); 
–мониторинг индивидуального прогресса обучающихся в урочной и 
внеурочной деятельности. 

6.5. Оценка образовательных результатов учитывает также данные, полученные 
по итогам: 
- ГИА; 
- независимыхрегиональныхдиагностик; 
- ВПР; 
- НИКО. 

6.6. Индивидуальный прогресс обучающегося в урочной и внеурочной  
деятельности оценивается посредством: 
-отметоксводнойведомостиуспеваемости; 
-статистическогоучетаединицпортфолиообучающегося;  
-экспертногозаключениянареализованныйиндивидуальныйпроект. 
6.7. Данные об индивидуальном прогрессе обучающегося в урочной и  
внеурочной деятельности используются для решения текущих и перспективных 
задач психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса 
школы. Информация о достижении каждым обучающимся планируемых 
результатов освоения рабочей программы предмета, курса или дисциплины 
учебного плана фиксируется в сводной ведомости успеваемости. Анализ 
динамики образовательных результатов каждого обучающегося, начиная с 4-го 
класса, проводит классный руководитель и отражает это в характеристике, 
направляемой родителям (законным представителям) обучающихся позапросу. 
6.8. Подходы, обозначенные в разделе 6 распространяются как на ООП  
нормативно развивающихся обучающихся, так и на обучающихся, осваивающих 
адаптированные основные образовательные программы (АООП). 
 

7. ВСОКОи ВШК 
 

7.1. Мероприятия ВШК являются неотъемлемой частью ВСОКО, целью  
которой является получение объективной информации о функционировании и 
развитии системы образования в школе, тенденциях ее развития и изменениях, 
причинах, влияющих на ее уровень. 
ВШК–этоконтролькачестваобразованияиуправлениесистемой 



 

обучения, ВСОКО – установление соответствия имеющегося качества обучения 
требованиям ФГОС, а также информирование заказчиков и потребителей 
образовательной услуги о степени соответствия. 

Цель ВШК – контроль состояния образовательной системы, обеспечение 
ее стабильности и конкурентоспособности; получение информации для 
принятия внутренних управленческих решений. Цель внутришкольной системы 
оценки качества образования – самоаудит образовательной системы с 
последующим информированием заказчиков и потребителей образовательной 
услуги о степени соответствия качества предоставляемого обучения 
требованиям ФГОС. 
7.2. Под ВШК понимается система управления качеством  
образовательной деятельности посредством планирования, организации и 
проведения  контрольно-оценочных  мероприятий, соответствующих 
направлениям ВСОКО. 
7.3. ВШК реализуется через плановые проверки в соответствии с 
планом-графиком; оперативные проверки (в случае факта жалоб), а также может 
осуществляться в виде мониторинга (внеурочная деятельность, внеклассные 
мероприятия, экспертиза педагогической деятельности учителя, мониторинг 
образовательного процесса, тестирование, анкетирование, полнота выполнения 
программ, заполнение журнала и ведение школьной документации, 
корректировка рабочих программ, повышение квалификации учителей), 
результаты которых оформляются в виде аналитической справки. 

Внутришкольный контроль эффективности педагогической системы школы и 
организации образовательного процесса в процессе реализации образовательных 
программ проводится в отношении: 

-обеспечения индивидуальных образовательных траекторий обучающихся; 
-формиметодовурочнойивнеурочнойдеятельности; 
-интеграцииурочнойивнеурочнойдеятельности; 
-используемыхпедагогическихтехнологий,приемоворганизации учебно-

познавательной деятельности; 
-формирующейоценки; 
-истемытекущегодиагностическогоконтроля; 
-учебноговзаимодействияпедагоговиобучающихся; 
-психолого-педагогическогосопровождениясамоорганизации и 

познавательной самомотивацииобучающихся; 
-проектнойиисследовательскойдеятельностиобучающихся; 
-социального,научно-методическогопартнерства; 
-деятельностивнутришкольныхметодическихобъединений; 
-иное, в соответствиистекущейповесткой образовательной 

деятельности школы. 
7.4. МероприятияВШКиобеспечивающиеихконтрольно-оценочные процедуры 
ВСОКО включаются в годовой план работы МБОУ СОШ № 4 им. Е.С. Смыка. 
7.5. ДанныеВШКиспользуются для установленияобратнойсвязи субъектов 
 управления качеством образования в МБОУ СОШ № 4 им Е.С. Смыка. 
7.6. ДанныеВШКвыступаютпредметомразличныхмониторингов, перечень 
которых определен настоящим Положением. 



 

8. МониторингиврамкахВСОКО 
 

8.1. Мониторинги – это системное, протяженное во времени наблюдениеза 
управляемым объектом, котороепредполагает    фиксацию   состояния 
наблюдаемого объекта на «входе» и    «выходе»периода 
мониторинга.Мониторингобеспечиваетсяоценочно – диагностическим  
инструментарием   и имеет заданную траекторию анализа показателей 
наблюдения. 
8.2.Различаютобязательные мониторинги, которые проводятся по требованиям 
ФГОС, мониторинг показателей отчета о самообследовании и мониторинги, 
которые проводятся в соответствии с Программой развития МБОУ СОШ № 4 
им. Е. С. Смыка. 
8.2. Ежегодному анализу подлежат показатели деятельности МБОУ СОШ № 4 
им. Е. С. Смыка, выносимыев отчет о самообследовании.  
Результаты ежегодного 
анализасоставляютаналитическуючастьотчетаосамообследованиисогласно 
федеральным требованиям. 
График работ по самообследованию   и   подготовке  отчета утверждается 
приложениемк приказу «О проведении самообследования и обеспечении 
функционирования ВСОКО вМБОУ СОШ№4 им. Е. С. 
Смыкав…/…учебномгоду». 

9. ДокументацияВСОКО 

9.1. Документация ВСОКО - это совокупность информационно- 
аналитических продуктов контрольно-оценочной деятельности субъектов 
ВСОКО: 
-отчетосамообследовании; 
-сводныеведомостиуспеваемости; 
-аналитические справки по результатам мониторингов, результатам опроса 
удовлетворенности родителей, результатам плановых административных 
проверок и др. 
-аналитические справки-комментарии к результатам внешних независимых 
диагностик и ГИА 
-анкетно-опросныйматериал;шаблоныстандартизованныхформидр.; 
-приложения к протоколам заседаний коллегиальных органов управления 
школой. 

Состав документов ВСОКО ежегодно корректируется, в зависимостиот 
задач административного контроля в текущем учебном году. 
9.2. Обязательным, подлежащим размещению на сайте ОО, документом 
ВСОКО является отчет о самообследовании. 
9.3. Состав конкретных документов ВСОКО ежегодно обновляется и 
утверждается приказами руководителя ОО. 
9.4. Должностное лицо, координирующее своевременную и качественную 
подготовку документов ВСОКО, назначается приказом руководителя ОО. 


		2024-02-05T15:26:42+0300
	Медовченко Людмила Александровна
	Я являюсь автором этого документа




